Stellenausschreibung Gemeindekassier / Leiter
Finanzen

6. Oktober 2026

Stelleninserat
~LAndermatt - eine zukunftsorientierte Gemeinde mit hoher Lebensqualitédt im Kanton Uri*

Wir suchen per 1. Mai 2027 oder nach Vereinbarung infolge Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers
eine kompetente, strukturierte und verantwortungsbewusste Personlichkeit als

Gemeindekassier | Leiter Finanzen (m/w/d) Pensum 100%

lhre Hauptaufgaben:

« Finanzmanagement & Buchhaltung: Fachliche und organisatorische Flihrung des gesamten
Finanz- und Rechnungswesens der Gemeinde.

« Budgetierung & Abschluss: Termingerechte Erstellung des jahrlichen Budgets, des integrierten
Aufgaben- und Finanzplans (AFP) sowie des Jahresabschlusses nach den geltenden
Rechnungslegungsvorschriften (HRM2).

« Liquiditiats- & Vermodgensverwaltung: Uberwachung der Liquiditat, Steuerung des
Zahlungsverkehrs sowie Bewirtschaftung von Krediten und Vermdgenswerten.

« Beratung & Berichterstattung: Kompetente Beratung des Gemeinderats in finanzpolitischen und
strategischen Fragestellungen sowie regelmassiges Reporting.

« Schnittstellenfunktion: Zusammenarbeit mit der Revisionsstelle, kantonalen Behérden, den
Steuerdmtern sowie internen Abteilungen.

« Projektarbeit: Mitwirkung bei oder Leitung von interdisziplindren Projekten mit finanziellem Bezug.

lhr Profil:

¢ Ausbildung: Kaufménnische Grundbildung (idealerweise in einer 6ffentlichen Verwaltung) mit einer
fachspezifischen Weiterbildung im Finanzbereich (z. B. Fachmann/-frau im Finanz- und
Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis, dipl. Finanzverwalter/in oder vergleichbar).

« Erfahrung: Mehrjahrige fundierte Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen, vorzugsweise in
einer dffentlichen Verwaltung (Gemeinde oder Kanton).

» Fachwissen: Tiefgehendes Verstandnis von Rechnungslegungsmodellen der 6ffentlichen Hand
(HRM2) sowie im Steuer- und Abgabenrecht.

* IT-Kompetenz: Sehr gute Anwenderkenntnisse der gangigen MS-Office-Palette und Erfahrung mit
spezifischer Gemeindesoftware (Dialog, NEST).

» Personlichkeit: Analytisches Denkvermdgen, hohe Zuverlassigkeit, Diskretion sowie eine exakte und
strukturierte Arbeitsweise. Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermégen runden lhr Profil ab.


https://www.gemeinde-andermatt.ch/public/upload/assets/6924/Stellenausschreibung_Gemeindekassier2026.pdf?fp=1

Wir bieten lhnen:

« Eine vielseitige, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit hohem
Gestaltungsspielraum.

« Ein motiviertes, eingespieltes Team und ein modernes Arbeitsumfeld.

» Zeitgemasse Anstellungsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten (Jahresarbeitszeit) und attraktiven
Sozialleistungen.

« Aktive Unterstitzung bei Ihrer beruflichen Weiterbildung und Entwicklung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit den tblichen Unterlagen bis am 3. November
2026 an die Gemeindeverwaltung Andermatt, Personalabteilung, Kirchgasse 10, 6490 Andermatt oder per E-
Mail an martin.joerg@andermatt.ch. Fir weitere Auskinfte steht Ihnen Martin J6rg, Geschéftsfuhrer, unter
Tel. 041 888 71 43 gerne zur Verfiigung.



mailto:martin.joerg@andermatt.ch

